
令和 7年度 

国見町地域おこし協力隊（国見町特定会計年度任用職員）募集要項 

 

2025年４月１日 

国  見  町 

 

国見町は、福島県の中央北部、宮城県との県境に位置する人口約8,000人の小さな町で

す。美しい山なみ、川、森林などのあらゆる自然に恵まれ、日常の暮らしの中に心和む自然が

あります。盆地特有の気候と肥沃な大地、農家の技術は豊かな農作物を生み出し、名産の桃

は全国１位（町村の部）の出荷量を誇りました。 

また、古くから交通の要衝として利便性に優れ、旧奥州街道と旧羽州街道が縦貫していた

ことから 3つの宿場町が栄え、当時の面影を今に残しています。 

国見町は人口減少と少子高齢化による地域の担い手不足が進んでいる状況にあります。

そのような中、地域外の人材を積極的に呼び込み、地域と協力しながら町の新たな価値を発

見・創造し、地域の活性化や魅力発信を行う協力隊員を以下の内容で募集します。 

 

１ 名称及び採用予定数 

（１）名 称 国見町地域おこし協力隊（国見町特定会計年度任用職員） 

（２）採用予定数  ２名 

 

２ 業務内容及び勤務条件 

（１）業務内容 

ア 勤 務 地  福島県国見町（くにみまち） 

イ 業務内容 

 【フリーミッション：自己提案型】 

  フリーミッションの地域おこし協力隊の活動内容は、オーダーメイド方式です。応募者 

 の提案をもとに、国見町と協議・検討をしながら決めていくことができます。自身の経験 

 や知識、スキルでこんなことをやっていきたい、将来的に起業したい、就職したいを形に 

 するための準備期間として活動していただきます。任期終了後に向けた準備をしっかり



としていただくため、地域おこし協力隊任期中の副業も認めています。（一部条件あり） 

 【フリーミッション：自己提案型の提案例】 

 例えば、次のような提案を想定しています。 

 ・関係人口に関する活動 

 ・地域ブランド開発に関する活動 

 ・過疎対策に関する活動 

 ・SNS等で国見町の魅力を情報発信する活動 

 ・国見町内で起業するために必要な活動 

 なお、最終的に起業が必須条件ではありません。活動を通してつながりができた企業へ 

 の就職や事業承継なども選択肢のひとつです。 

 

（２）勤務条件 

ア 雇用形態    会計年度任用職員（パートタイム） 

イ 勤務時間    ７時間４５分／日 

午前８時３０分から午後５時１５分までを基本とし、原則として１日につき７時間４５分 

を超えない範囲で、所属長が定める時間。勤務時間の中で１時間の休憩を取得す 

るものとします。 

ウ 勤 務 日   １７日／月 勤務 ※１月につき１７日以内を限度に所属長が定める日。 

エ 報 酬 等   日額１０，２５７円 ※１年を超える場合は昇給あり 

オ 諸 手 当   町の規定により、期末手当等が支給されます。 

カ 報酬支給日   毎月末日締、翌月 21日に支給（土日祝日の場合はその前日） 

キ 休 暇   年次有給休暇、特別休暇（有給・無給）があります。 

ク 加入保険等   雇用保険、共済組合、厚生年金保険 

ケ 期 間   ・国見町会計年度任用職員として、国見町長が任命します。 

・期間は、着任日から着任日の属する年度の３月３１日までとし、１年度 

単位で更新し、最長３年を限度に再任できるものとします。ただし、着 

任日は個別事情により調整可能です。 

コ 住 居   町内に住居を各自で借り上げ。家賃は活動費から支出となります。 

サ 勤 務 先   国見町内、国見町役場、その他 



（３）応募及び採用 

① 応募期間  令和 7年 4月 1日（火）から令和 8年２月２８日（土）まで 

※ただし、一定数の応募があった場合は、その都度選考を実施し、選

考の結果、採用候補者が決定した場合は、募集を終了します。 

※直接持参の場合の受付は、期間内の土曜日、日曜日及び祝日を除

く日の午前８時３０分から午後５時１５分まで。郵送又は電子メールの

場合は、受付期間最終日必着。 

 

② 応募要件 

次のアからオまでのいずれにも該当する者が応募できます。（学歴・男女を問いません。） 

ア 応募時点で原則として満２０歳以上、５０歳以下の者 

※満５０歳を越えても応募を受け付けできる場合がありますので、お問い合わせください 

イ 心身ともに健康であり、過疎地域の活性化に意欲があり、積極的に活動できる者 

ウ 申込時点で、三大都市圏または地方都市等（過疎法等に定める過疎地域等以 

外）に在住し、採用後に国見町に住民票を異動し、居住できる者並びに任期終了 

後に国見町で定住・起業する意欲のある者 ※詳細はお問合せ下さい。 

エ パソコン（Word、Excel、PowerPoint）の一般的な操作、SNS等で情報発信 

  ができる者 

オ 地域住民と積極的にコミュニケーションを図り、地域を元気にするために精力的 

  に行動ができる者 

 

ただし、次のカからケまでのいずれかに該当する者は、応募することができません。 

カ 成年被後見人又は被保佐人 

キ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

ク 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党そ

の他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

ケ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第２条第６号に規定する暴力

団員又は暴力団員でなくなった日から５年を経過しない者 



③ 応募方法 

採用希望、または詳細については、⑤の問合せ先へ電話又は電子メールにより連絡を 

してください。その後、次のアからエの書類を添えて、⑤の申込み先に直接持参、郵送 

又は電子メールにてお申し込みください。（「特定記録」等により、確実に応募書類の 

配達を確認できる手段の利用をお勧めします。） なお、応募書類の返却はしませんの 

で御了承ください。提出された履歴書の個人情報は、個人情報保護条例により、厳重 

に管理します。また、取得した個人情報は採用のためだけに使用し、目的以外に使用 

することはありません。 

 

ア 履歴書（国見町地域おこし協力隊用） 

  別紙履歴書又は同様の項目を備えた履歴書に必要事項を記入の上、提出日前 

３か月以内に撮影した写真を貼り付けたもの。 

  なお、取得している免許・資格等があれば、業務内容との直接の関係の有無にか

かわらず、できる限り記載してください。また、「その他」欄の下部に、記載内容が

事実と相違ない旨を自署してください。 

イ 職務経歴書（国見町地域おこし協力隊用） 

別紙履歴書に記載した職歴全てについて記載下さい。なお、「職務内容」欄に 

は、主な職務内容を具体的に記載してください。 

ウ エントリーシート（国見町地域おこし協力隊用） 

エ 活動目標レポート（様式任意、手書き・文書作成ソフト等を問わず） 

   上記の「業務内容」に関連する、自身が希望する活動に係るテーマを特定（複数 

可）したうえで、自身の知識及び経験を踏まえ、どのように考え、また、地域おこし 

活動にどう取り組みたいかを 800字～1,000字程度で作成してください。 

 

④ 選考方法 

書類選考及び面接を行います。 

ア 書類選考 

  履歴書等や活動目標レポートによる選考を行います。 

結果は、履歴書に記載された現住所（別途連絡先の記載がある場合は当該連 



絡先）へ郵送により本人あて書面でお知らせします。 

   なお、書類選考の合格者に対しては、併せて電話により連絡する場合もござい      

  ますので、連絡がとれる電話番号を履歴書に記載願います。 

イ 面  接 

書類選考の合格者に対し、面接を実施します。 

日時、場所等については、上記アの書類選考の結果通知に併せてお知らせし 

ます。採否は面接から１０日程度を目安に、履歴書に記載された現住所（別途 

連絡先の記載がある場合は当該連絡先）へ郵送により本人あて書面でお知ら 

せします。 

ウ その他 

  上記ア及びイの結果等に対する問い合わせ等は、一切受け付けません。 

 

⑤ お問い合わせ・申込み先（郵送先） 

     株式会社 家守舎桃ノ音 （やもりしゃもものね） 

〒９６９－１７71 

福島県伊達郡国見町大字山崎字舘東 14－８ アカリ 

電話:０２４－５７３－９０１３ 

Ｅ-mail：yamorisyamomonone@gmail.com 

※国見町は国見町地域おこし協力隊の募集・採用に関する業務を「株式会社家守舎 

桃ノ音」に委託しています。  
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